
Decreto soggetto a controllo di regolarità amministrativa ai sensi della DGR n. 521/2024

Responsabile di settore  Silvia FANTAPPIE'

SETTORE COORDINAMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE SANITARIA E
SOCIALE , AREE INTERNE E SERVIZIO CIVILE

DIREZIONE SANITA', WELFARE E COESIONE SOCIALE

REGIONE TOSCANA

Numero interno di proposta: 2026AD023601

INCARICATO
Incaricato
Incarico: Ordine di Servizio artt. 4bis, 7 e 9 L.R. 1/2009 n. 791 del 14-09-2026

CERTIF
Certif_Numero_Data_Adozione
Numero adozione: 21596 - Data adozione: 25/09/2026

CERTIF
Certif_Oggetto
Oggetto: Approvazione dellˇAvviso pubblico per la copertura dei posti vacanti nei progetti del Servizio Civile Regionale finanziati nellˇambito del Bando per la selezione di 2.396 giovani, approvato con decreto dirigenziale n. 8655 del 22 aprile 2026

CERTIF
Certif_Pubblicazione
Il presente atto è pubblicato sul BURT ai sensi degli articoli 4, 5, 5 bis e 5 ter della l.r. 23/2007 e sulla banca dati degli atti amministrativi della Giunta regionale ai sensi dell'art.18 della l.r. 23/2007. 

CERTIF
Certif_Data_Certificazione
Data certificazione e pubblicazione in banca dati ai sensi L.R. 23/2007 e ss.mm.: 02/10/2026



IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale 25 luglio 2006, n. 35, recante “Istituzione del servizio civile regionale” e successive 
modificazioni;

Visto il Regolamento emanato con decreto del Presidente della Giunta regionale 20 marzo 2009, n. 10/R,  
recante disposizioni di attuazione della legge regionale n. 35/2006;

Visto in particolare, l’articolo 15, commi 4 e 5, del DPGR n. 10/R/2009, che disciplina la copertura dei posti  
vacanti  mediante  l’utilizzo  di  graduatorie  proprie  o  di  altri  enti,  prioritariamente  riferite  a  progetti  
appartenenti allo stesso o ad analogo settore da svolgersi nel medesimo ambito provinciale;

Richiamato il decreto dirigenziale n. 7440 del 7 aprile 2026, con il quale sono state approvate le graduatorie 
dei progetti presentati nell’ambito del Bando approvato con decreto dirigenziale n. 21772 del 9 ottobre 2025;

Richiamato il decreto dirigenziale n. 8655 del 22 aprile 2026, con il quale è stato approvato il Bando per la  
selezione di 2.396 giovani da impiegare nei progetti di Servizio Civile Regionale, finanziati con risorse PR 
FSE+ 2021/2027;

Richiamata la Delibera di Giunta Regionale n. 1154 del 21 settembre 2026, con la quale sono stati approvati 
gli elementi essenziali e i criteri per la procedura di copertura dei posti vacanti nei progetti di Servizio Civile 
Regionale;

RICHIAMATO  il  Decreto  Dirigenziale  n.  16756  del  22  luglio  2026,  con  il  quale  è  stato  disposto 
l'annullamento  parziale  in  autotutela,  ai  sensi  dell'articolo  21-nonies  della  legge  n.  241/1990,  delle 
determinazioni  di  non  ammissione  alla  valutazione  relative  ai  progetti  individuati  nel  medesimo 
provvedimento, disponendo il riesame dell'attività istruttoria e valutativa limitatamente ai progetti interessati, 
e dato atto che il citato decreto non incide sul numero dei posti oggetto del presente Avviso;

Preso atto che, a seguito della conclusione delle procedure selettive svolte dagli Enti, e dell’esaurimento  
delle graduatorie dei progetti interessati e delle ulteriori procedure di ricognizione e scorrimento effettuate 
dagli  enti  titolari  dei  progetti,  sul  sistema  SCR  risultano  ancora  disponibili  posti  vacanti  come  da 
ricognizione effettuata dal Settore, conservata agli atti, e indicati nell’allegato B;

Rilevato che, al fine di assicurare la più ampia copertura dei posti ancora disponibili e garantire uniformità,  
trasparenza  e  parità  di  accesso  alla  procedura,  risulta  opportuno  disciplinare  la  presentazione  di 
manifestazioni di interesse da parte dei giovani risultati idonei non selezionati nelle graduatorie relative al  
medesimo Bando;

Ritenuto pertanto, di approvare uno specifico Avviso pubblico di cui all’Allegato 1, disciplinando modalità e 
termini  per  la  presentazione  delle  manifestazioni  di  interesse,  i  requisiti  di  partecipazione,  i  criteri  per 
l’individuazione dei candidati e le modalità di assegnazione ai posti vacanti;

Ritenuto altresì opportuno approvare, quali parti integranti e sostanziali del presente atto:

• l’Allegato A, contenente l’elenco degli enti, dei progetti, delle sedi e dei posti disponibili;
• l’Allegato B, contenente il modello per la presentazione della manifestazione di interesse;

• l’Allegato C, contenente l’informativa agli interessati ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento 
(UE) 2016/679 “REGOLAMENTO GENERALE SULLA PROTEZIONE DEI DATI”;



Dato atto che:

• che la procedura disciplinata dall’Avviso pubblico di cui all’Allegato 1 è rivolta esclusivamente ai 
giovani risultati idonei non selezionati nelle graduatorie relative al Bando approvato con decreto 
dirigenziale n. 8655/2026 e che non siano già stati avviati al servizio o assegnati ad altro progetto;

• che l’assegnazione ai posti vacanti avviene nel rispetto dei criteri previsti dall’articolo 15 del DPGR 
n. 10/R/2009 e secondo le ulteriori modalità stabilite nell’Avviso;

DECRETA

1. di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa, l’Avviso pubblico per la copertura dei posti 
vacanti nei progetti del Servizio Civile Regionale finanziati nell’ambito del Bando per la selezione di  
2.396 giovani, approvato con decreto dirigenziale n. 8655 del 22 aprile 2026 e pubblicato sul BURT 
del 29 aprile 2026, allegato 1 al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

2. di approvare altresì:
• l’Allegato A, contenente l’elenco degli enti, dei progetti, delle sedi e dei posti disponibili;
• l’Allegato B, contenente il modello di manifestazione di interesse;
• l’Allegato  C,  contenente  l’informativa  agli  interessati  ai  sensi  degli  artt.  13  e  14  del 

Regolamento (UE) 2016/679 “REGOLAMENTO GENERALE SULLA PROTEZIONE DEI 
DATI”;

3. di  stabilire che  possono partecipare  alla  procedura  esclusivamente  i  giovani  risultati  idonei  non 
selezionati nelle graduatorie relative al Bando approvato con decreto dirigenziale n. 8655 del 22 
aprile 2026, in possesso dei requisiti previsti dall’Avviso;

4. di stabilire che l’individuazione delle persone candidate e la successiva assegnazione ai posti vacanti 
avvenga secondo i  criteri  approvati  con la Deliberazione della Giunta Regionale n.  1154 del 21 
settembre  2026  e  con  il  relativo  allegato  A),  nonché  secondo  le  modalità  operative  definite 
nell’Avviso, nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 15, commi 4 e 5, del DPGR n. 10/R/2009;

5. di stabilire che le proposte di assegnazione formulate dagli enti siano sottoposte alle verifiche del 
competente  Ufficio  regionale  del  Servizio  Civile,  ai  fini  dell’accertamento  della  regolarità  della 
procedura, della correttezza dei punteggi e della permanenza dei requisiti richiesti;

6. di stabilire che, qualora all’esito della procedura risultino ancora posti vacanti, la Regione Toscana 
possa  procedere  alla  riapertura  dei  termini  o  all’adozione  di  ulteriori  procedure  per  la  relativa 
copertura;

7. di  dare  atto che  il  presente  provvedimento e  i  relativi  allegati  saranno pubblicati  sul  Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana, sul sito istituzionale della Regione Toscana dedicato al Servizio 
Civile Regionale e sul portale Giovanisì.

IL DIRIGENTE
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